Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez Wojewédztwo
. 3 < < Slagskie
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska

Regulamin rekrutacji do projektu Re-Energia
wersja 1 (z dn. 12 stycznia 2026)

Spis tresci

WyKaz SkrotOw i SFOWNIK: ..........ccoooiiiii e 2
§1 Postanowienia 0golINe ................oooo i e 9
§2 Gtéwni odbiorcy wsparcia (przedsiebiorcy) — kryteria kwalifikujagce do projektu 14
§3 Procedura rekrutacyjna do projektu ($ciezka dla przedsiebiorcy)............................. 17

§4 Fakultatywni odbiorcy wsparcia ( osoby bezrobotnelub bierne zawodowo) —
kryteria kwalifikujace do Projektu..............coooiiiiiininininc e 24

§5 Procedura rekrutacyjna (sciezka dla osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo)..24

§6 PoStanowienia KONCOWE ..............coouivieiiiiicieccee ettt s 28



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez \S(\llojekwodztwo
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska askie

Wykaz skrétow:

BUR — Baza Ustug Rozwojowych

CV — Curriculum Vitae

UE - Unia Europejska

FST — Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji

FE — Fundusze Europejskie, marka pod ktérg wdrazany jest FE SL 2021-2027

FE SL 2021-2027/Program — program Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027
FU — Fundusze Unijne

IPT — Indywidualny Plan Transformaciji

IZ FESL — Instytucja Zarzadzajgca programem Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-
2027

PUP — Powiatowy Urzad Pracy
UP — uczestnik projektu
WUP — Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

ZUS - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Stownik:

1. Baza Ustug Rozwojowych (BUR/Baza) - internetowy rejestr ustug rozwojowych
prowadzony w formie systemu teleinformatycznego przez Administratora Bazy.
Baza w szczegdlnosci umozliwia prowadzenie, na podstawie art. 6aa ust. 1 ustawy
z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci
rejestru podmiotéw (Dostawcow Ustug) zapewniajgcych nalezyte swiadczenie ustug
rozwojowych, wspétfinansowanych ze srodkéw publicznych!. Szczegotowe zasady
funkcjonowania Bazy okresla rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw Swiadczgcych
ustugi rozwojowe.

Baza realizuje w szczegdlnosci obstuge nastepujgcych procesow:
a. publikacje ofert Ustug rozwojowych swiadczonych przez Dostawcéw Ustug

wpisanych do Bazy;

t Zasady funkcjonowania w Bazie Dostawcéw Ustug swiadczgcych ustugi rozwojowe wspéifinansowane ze srodkow
publicznych zostaty szczegétowo okreslone w zatgczniku nr 4 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych.
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b. dokonywanie zapiséw na poszczegodlne Ustugi rozwojowe przez
Uzytkownikow (bez mozliwosci realizacji ptatnosci z poziomu Bazy);
zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na Ustugi rozwojowe,

d. dokonywanie oceny Ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych;

e. zapoznanie sie z wynikiem ocen Ustug rozwojowych dokonanych przez
innych Uzytkownikéw. W sktad Bazy wchodzi ogéinodostepny serwis
informacyjny. Dane identyfikujgce Dostawce Ustug, dane dotyczgce Ustug
rozwojowych oraz oceny tych ustug sg udostepniane przez Administratora
Bazy na stronie internetowej Bazy.

2. Branza goérnicza - podmioty dziatajgce w obszarze o kodach PKD z Sekc;ji B -
GORNICTWO | WYDOBYWANIE.

3. Branza okotogérnicza - przedsiebiorcy, ktérych dziatalno$é gospodarcza jest
uzalezniona od sektora gornictwa.
Projektodawca przyjmuje, ze przedsiebiorca dziata w branzy okotogorniczej jezeli:
- dostarcza produkty oraz ustugi dla sektora gérniczego (w tym m.in. produkcja
maszyn i urzgdzenh gorniczych, dostawcy specjalistycznych materiatow, ustugi
napraw i konserwacji urzgdzen goérniczych, dostawa wyrobéw gumowych i tworzyw
sztucznych) i ustugi wspomagajgce gérnictwo,
- albo prowadzi dziatalno$¢ ustugowg lub handlowg w bezposredniej bliskosci od
aktywnie funkcjonujgcych na dzien ztozenia wniosku kopaln i zakladéw gorniczych.
Bezposrednia blisko$¢ oznacza zaleznos¢ pomiedzy dziatalnoscig przedsiebiorcy
a dziatalnoscig kopalni badz zaktadu gorniczego ze wzgledu na bezposrednig
bliskos¢ — lokalizacje. Bezposrednia bliskos¢ podlega ocenie przez oceniajgcego
z uwzglednieniem lokalizacji kopalni badz zaktadu goérniczego, profilu dziatalnosci
prowadzonej przez przedsiebiorce a takze jego konkurencji w ocenianej bliskiej
odlegtosci,
- albo prowadzi dziatalno$¢ w sektorze metalowym badz jest wytwércg energii
elektrycznej lub ciepta w oparciu o dostawy wegla.

4. Dofinansowanie do kosztéw stanowiska pracy - wsparcie finansowe dla
przedsiebiorcy
(pracodawcy) majgce na celu pokrycie czesci kosztow kwalifikowalnych
poniesionych w ramach dofinansowania do stanowiska pracy, z ktérego korzystac
bedzie uczestnik projektu.

5. Dofinansowanie do kosztéw zatrudnienia - forma pomocy finansowej dla
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10.

przedsiebiorcy (pracodawcy) stanowigca zachete do utrzymania zatrudnienia,
zaktadajgca

redukcje kosztow ponoszonych przez niego na zatrudnienie uczestnikéw projektu
poprzez refundacje czesci ich wynagrodzenia oraz skfadek na

ubezpieczenia spoteczne.

Duze przedsiebiorstwo — oznacza przedsiebiorstwo niemieszczace sie w definicji
mikro, matego i sSredniego przedsiebiorstwa; do sektora duzych przedsiebiorstw
nalezg przedsiebiorstwa, ktore zatrudniajg wiecej niz 250 pracownikéw i ktérych
roczny obrét przekracza 50 milionéw EUR, lub roczna suma bilansowa przekracza
43 milionéw EUR.

Dzien - oznacza dzien roboczy. Za dzien roboczy uwazany jest kazdy dzien od
poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy,
wynikajgcych z ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy,
przypadajacych w tym okresie.

Forma elektronicznal/elektronicznie - oznacza sposéb komunikacji / przesytania
dokumentacji pomiedzy Projektodawcg a przedsiebiorcg w formie elektronicznej.
Domysing forma elektroniczng jest poczta elektroniczna z wykorzystaniem adresu
e-mail wskazanego w formularzu zgtoszeniowym przedsiebiorcy, a po przekazaniu
IPT — wskazanym w IPT, oraz adresu Projektodawcy (re-energia@wup-katowice.pl
lub w przypadku ubiegania sie o poszczegdlne formy wsparcia wtasciwych adreséw

e-mailowych, takich jak: szkolenia.re@wup-katowice.pl, stanowiska.re @wup-

katowice.pl, zatrudnienie.re@wup-katowice.pl. Projektodawca zastrzega sobie

prawo do wskazania alternatywnych form komunikacji elektronicznej za pomocg np.
dedykowanej dla projektu platformy czy platformy e-doreczen. W przypadku
korespondenciji zawierajgcej dane chronione (np. dane osobowe) korespondencja
musi zosta¢ zabezpieczona hastem nadanym przez Projektodawce.

Fundusz narzecz Sprawiedliwej Transformacji — instrument finansowy UE
ustanowiony w celu zapewnienia wsparcia dla ludnosci, gospodarek i Srodowiska na
terytoriach, ktére mierzg sie z powaznymi wyzwaniami spoteczno-gospodarczymi
wynikajgcymi z procesu transformacji w kierunku osiggniecia celow UE na rok 2030
w dziedzinie energii i klimatu.

Indywidualny Plan Transformaciji (IPT) - dokument identyfikujacy specyficzne
potrzeby przedsigbiorstwa w odniesieniu do procesu restrukturyzacji / transformaciji
ukierunkowanego w szczegolnosci na zielong gospodarke, przede wszystkim w
zakresie praktycznych umiejetnosci lub sktadnikéw wiedzy (know-how) do

wdrozenia nowoczesnych technologii, wykaz obszaréw i sposobu realizacji szkolen
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

pracownikdéw w kierunkach, ktére zmniejszajg negatywny wptyw dziatalnosci
przedsiebiorstwa na srodowisko. IPT stanowi podstawe wsparcia projektowego.

IZ FE SL — Zarzad Wojewddztwa Slgskiego petnigcy role Instytucji Zarzadzajgcej
Programem Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027, zgodnie z artykutem
71 rozporzadzenia ogolnego.

Komplet dokumentéw IPT — dokumentacja sktadana przez przedsiebiorce, na
ktérg sktadajg sie Indywidualny Plan Transformacji z zatgcznikami. Kazdy plik
powinien by¢ opisany w taki sposdb, aby po ich nazwie mozliwa byta identyfikacja
dokumentu, ktérego dotycza.

Kompetencja — wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie / ksztatcenia, ktory
zostat sprawdzony w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami
ustalonymi dla danej kompetenciji, odnoszgcymi sie w szczegdlnosci do
sktadajgcych sie na nig efektéw uczenia sie.

Komplet dokumentéw UP — dokumentacja sktadana przez osoby
bezrobotne/bierne zawodowo, na ktérg sktadajg sie formularz zgtoszeniowy
uczestnika wraz z zatgcznikami. Kazdy plik powinien by¢ opisany w taki sposob, aby
po ich nazwie mozliwa byfa identyfikacja dokumentu, ktérego dotycza.
Kwalifikacja — zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych, nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej
lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji
wymaganiami, ktorych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujgcy.

MSP (mikro, male, $rednie przedsiebiorstwa) — definicja zgodna z art. 7 ustawy z
dn. 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw oraz art. 2 Zatgcznika nr | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 uznajgce niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu; do
kategorii MSP nalezg przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej niz 250
pracownikéw i ktorych roczny obrét nie przekracza 50 min EUR, lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR; w kategorii MSP mate przedsigbiorstwo
definiuje sie jako przedsigbiorstwo, ktdre zatrudnia mniej niz 50 pracownikow i
ktérego roczny obrot lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionéw EUR,;
w kategorii MSP mikroprzedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo, ktére
zatrudnia mniej niz 10 pracownikow i ktérego roczny obrot lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 2 milionéw EUR; w kategorii mikroprzedsiebiorstwa
nalezy uwzgledni¢ rowniez osoby prowadzgce dziatalno$é na wtasny rachunek.

Kazde przedsiebiorstwo wieksze niz przedsiebiorstwo srednie klasyfikowane bedzie
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jako przedsiebiorstwo duze. Przy obliczaniu liczby personelu i kwot finansowanych
nalezy okresli¢ stopieh powigzania/niezaleznosci danego przedsiebiorstwa zgodnie
z Zatgcznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014. Wyrdznia sie
przedsiebiorstwa samodzielne, partnerskie oraz powigzane. Do okre$lania liczby
personelu i kwot finansowych wykorzystuje sie dane odnoszgce sie do ostatniego
zatwierdzonego okresu obrachunkowego i obliczane sg w skali rocznej. Uwzglednia
sie je poczgwszy od dnia zamkniecia ksigg rachunkowych. Kwota wybrana jako
obrot jest obliczana z pominieciem podatku VAT i innych podatkéw posrednich.
Jezeli w dniu zamkniecia ksigg rachunkowych dane przedsiebiorstwo stwierdza, ze
w skali rocznej przekroczyto putapy zatrudnienia lub putapy finansowe okreslone w
art. 2 Zatgcznika | rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014, lub spadto ponizej tych
putapow, uzyskanie lub utrata statusu sredniego, matego lub mikroprzedsiebiorstwa
nastepuje tylko wowczas, gdy zjawisko to powtdrzy sie w ciggu dwoch kolejnych
okresow obrachunkowych; w przypadku nowo utworzonych przedsiebiorstw, ktorych
ksiegi rachunkowe nie zostaty jeszcze zatwierdzone, odpowiednie dane pochodzg z
szacunkow dokonanych w dobrej wierze w trakcie roku obrotowego.

17. Osoba bezrobotna —zgodnie z definicjg ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia, osoba zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy

18. Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra ukohczyta 18 lat i w danej chwili nie
tworzy zasobow sity roboczej, poniewaz nie jest zatrudniona, nie wykonuje innej
pracy zarobkowej oraz nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej i nie jest
zarejestrowana w PUP jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy.

19. Osoba z niepetnosprawnoscia — osoba z niepetnosprawnoscig w rozumieniu
wytycznych ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych
realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

20. Podpis elektroniczny — dane w postaci elektronicznej, ktére sg dotgczone lub
logicznie powigzane z innymi danymi w postaci elektronicznej i ktére uzyte sg przez
podpisujgcego jako podpis. Mogg mie¢ forme kwalifikowanego podpisu
elektronicznego, podpisu zaufanego lub podpisu osobistego?.

21. Podpis kwalifikowany — podpis elektroniczny, ktéry ma moc prawng taka, jak
podpis wtasnoreczny. Jest poswiadczony specjalnym certyfikatem kwalifikowanym,
ktory umozliwia weryfikacje osoby skfadajacej podpis. Tylko ta osoba, do ktorej
podpis i certyfikat sg przyporzgdkowane, moze go uzywac.

22. Podpis zaufany — sposéb podpisu wykorzystujacy profil zaufany, a wiec bezptatne

2 Rozumianego jako zaawansowany podpis elektroniczny zgodnie z definicjg znajdujaca sie na stronie internetowej:
https://www.gov.pl/web/e-dowod/podpis-osobisty.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

narzedzie, dzieki ktéremu mozna potwierdzi¢ swojg tozsamos¢ w systemach
elektronicznej administracji.

Podregion bielski — obszar obejmujgcy miasto Bielsko-Biata oraz powiaty bielski,
cieszynski i zywiecki.

Podregion bytomski — obszar obejmujgcy miasta Bytom i Piekary Slaskie oraz

powiaty lubliniecki i tarnogorski.

Podregion gliwicki — obszar obejmujgcy miasta Gliwice i Zabrze oraz powiat
gliwicki.
Podregion katowicki — obszar obejmujgcy miasta Chorzoéw, Katowice, Mystowice,

Ruda Slaska, Siemianowice Slgskie i Swietochtowice.

Podregion rybnicki — obszar obejmujgcy miasta Jastrzebie-Zdroj, Rybnik i Zory
oraz powiaty raciborski, rybnicki i wodzistawski.

Podregion sosnowiecki — obszar obejmujgcy miasta Dgbrowa Gérnicza, Jaworzno
i Sosnowiec oraz powiaty bedzinski i zawiercianski.

Podregion tyski — obszar obejmujgcy miasto Tychy oraz powiaty bierunsko-
ledzinski, mikotowski i pszczynhski.

Pracownik — personel przedsiebiorstwa, przez ktéry nalezy rozumiec:

—pracownika zatrudnionego na podstawie umowy o prace;

Projekt — projekt Re-Energia realizowany przez Wojewddzki Urzad Pracy w
Katowicach na podstawie Decyzji nr FESL.10.18-1P.02-0D7F/24 z dnia 21 maja
2025 r. Zarzadu Wojewddztwa Slgskiego petnigcego role Instytucji Zarzadzajace;
Programem Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 (FE SL).
Projektodawca — na potrzeby Regulaminu pod pojeciem ,Projektodawca”
rozumiemy Wojewoddzki Urzad Pracy, jako podmiot faktycznie realizujgcy projekt
pn.:"Re-Energia”.

Promesa zatrudnienia - odwiadczenie przedsiebiorcy o zamiarze zatrudnienia
kandydata do projektu, wraz ze wskazaniem form wsparcia, ktérymi zostanie objeta
dana osoba na etapie udziatu w projekcie.

Przedsiebiorca — zgodnie z art.4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo
przedsiebiorcéw, osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
niebedgca osobg prawng, ktorej odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢

prawng, wykonujgca dziatalnos¢ gospodarczg. Przedsiebiorcami sg takze wspaolnicy
spotki cywilnej w zakresie wykonywanej przez nich dziatalnosci gospodarczej.
Raport efektéw wsparcia projektowego dla Indywidualnego Planu

Transformacji (RIPT) — dokument sprawozdawczy sktadany jednokrotnie przez
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36.

37.

38.
39.

40.

41.

przedsiebiorce realizujgcego IPT. RIPT zawiera informacje w szczegolnosci w
zakresie:
a) wplywu otrzymanego wsparcia na zatrudnienie w przedsiebiorstwie,
b) wptywu otrzymanego wsparcia na proces transformaciji przedsiebiorstwa w
kierunku zielonej gospodarki,
c) poréwnanie planowanych i faktycznych efektéw procesu transformacji
przedsiebiorstwa.
Redeployment — wsparcie ukierunkowane na pomoc dla przedsiebiorcow w
zakresie zamiany stanowisk zajmowanych przez konkretne osoby na inne
stanowiska pracy w tym samym zakfadzie pracy, w celu utrzymania zatrudnienia
pracownikéw. Jest to profesjonalny program mobilnosci wewnetrznej, pozwalajgcy
wykorzystac kompetencje i aspiracje zawodowe pracownikow, ktorych stanowiska
moga by¢ zagrozone na skutek trwajgcych w firmie proceséw reorganizacii.
Refundacja - zwrot czeéci srodkdéw wczesniej wydatkowanych przez przedsigbiorce
w ramach projektu.
Regulamin — Regulamin rekrutacji do projektu ,Re-Energia”.
Regulaminy wsparcia — regulaminy opisujgce w szczegoélnosci warunki ubiegania
sie o wsparcie projektowe w formie: szkolen podnoszgcych kwalifikacje /
kompetencje zawodowe (obligatoryjne) oraz dofinansowania do kosztow stanowiska
pracy i dofinansowania do kosztéw zatrudnienia w przedsigbiorstwie (fakultatywne)
oraz procedure wnioskowania o to wsparcie.
Rozporzadzenie ogdlne - rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a
takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowe;.
Uczestnik projektu — osoba fizyczna, o ktérej mowa w art. 2 pkt 40 rozporzgdzenia
ogolnego (tzn. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z
dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej

Transformacji...), ktéra podpisata:
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42.

43.

44,

45.

46.

a) Umowe uczestnictwa w projekcie (dotyczy oséb bezrobotnych oraz biernych
zawodowo);

b) Formularz zgtoszeniowy przekazany przez Przedsiebiorce (dotyczy
pracownikéw przedsiebiorstw).

Ustuga rozwojowa - nalezy przez to rozumie¢ ustuge szkoleniowg, majgcg na celu

nabycie, potwierdzenie lub wzrost kompetencji ustugobiorcy, w tym przygotowujaca

do uzyskania kwalifikacji, lub umozliwiajgcg potwierdzenie kwalifikaciji, lub

pozwalajgcg na jego rozwo;.

Umowa ramowa — umowa stanowigca podstawe wsparcia w projekcie pomiedzy

Projektodawcg a przedsiebiorca, okreslajgca w szczegélnosci formy wsparcia, z

ktérych bedzie korzystac przedsiebiorca, prawa i obowigzki przedsiebiorcy oraz

prawa i obowigzki Projektodawcy.

Umowa uczestnictwa - umowa stanowigca podstawe wsparcia w projekcie

pomiedzy Projektodawca a osobg bezrobotng/bierng zawodowo, okreslajgca w

szczegolnosci prawa i obowigzki obu stron.

Wirtualne biuro — ustuga polegajgca na petnym outsourcingu obstugi biurowej bez

koniecznosci fizycznej obecnosci podmiotu w danym miejscu.

Zielona gospodarka (sektor zielonej gospodarki) — gospodarka, ktéra jest

oparta na odnawialnych zrédtach energii, nowoczesnych technologiach

ukierunkowanych na niskoemisyjnos¢ i zasobooszczednosé.

§1

Postanowienia ogdlne

Regulamin okre$la zasady rekrutacji przedsiebiorcéw oraz ich pracownikéw, a takze
0s6b bezrobotnych lub biernych zawodowo do projektu pn. ,,Re-Energia”
realizowanego przez Wojewodzki Urzgd Pracy w Katowicach.

Regulamin dotyczy projektu realizowanego w ramach Dziatania FESL.10.18
Redeployment.

Projekt wspétfinansowany jest ze srodkéw UE w ramach Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji (FST).

Projekt realizowany jest w okresie: od 01.04.2025 r. do 31.12.2029 r.
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5. Projekt realizowany jest na terenie siedmiu podregionow wojewddztwa slgskiego
(bielskiego, bytomskiego, gliwickiego, katowickiego, rybnickiego, sosnowieckiego i
tyskiego).

6. Celem projektu jest utrzymanie zatrudnienia w przedsiebiorstwach
przechodzacych procesy restrukturyzacyjne wynikajace z potrzeby
przebranzowienia swojej dziatalnosci zgodnie z polityka gospodarczg —
lokalnym podejsciem do rozwoju gospodarki, w szczegdlnosci z uwagi na potrzebe
przechodzenia na zielong gospodarke, tj. opartg na odnawialnych zrédtach energii,
nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnos¢ i
zasobooszczednose.

7. Podstawg wsparcia projektowego jest zatwierdzenie przez Projektodawce
Indywidualnego Planu Transformacji (IPT) opracowanego przez przedsiebiorce
(okreslonego w pkt. 6) oraz podpisanie umowy ramowej na wsparcie projektowe.

8. Z mozliwosci udziatu w projekcie wykluczone sg przedsiebiorstwa, ktére:

a. prowadzg dziatalnos¢é w sektorze wykluczonym w oparciu o rozporzgdzenie
Parlamentu i Rady (UE) nr 2021/1056 wytaczajgce poszczegodine sektory z
zakresu wsparcia Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (wykaz
sektorow wykluczonych stanowig zataczniki nr 1a oraz 1b do Regulaminu);

b. znajdujg sie w trudnej sytuacji zgodnie z definicjg okreslong w art. 2 ust. 18
Rozporzgdzenia Komisji (UE) NR 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgce niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w
zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu;

c. prowadzg dziatalno$¢ w sektorze wykluczonym w oparciu o rozporzgdzenie
Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (wykaz sektorow wykluczonych stanowig zatgczniki nr 1a oraz 1b do
Regulaminu).

9. Rekrutacja do projektu prowadzona jest w sposob ciggty.

10. Oferowane w projekcie wsparcie to:

a. wsparcie obligatoryjne — refundacja czesci kosztow ustug rozwojowych
obejmujgcych obowigzkowe jedno szkolenie w zakresie zielonegj
gospodarki dla jednego przedstawiciela kadry zarzgdzajgcej
przedsiebiorstwa oraz szkolenia przekwalifikowujace dla pracownikéw
przedsigbiorcy (uczestnikow projektu), Swiadczone za posrednictwem

Bazy Ustug Rozwojowych (BUR);

10
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b. wsparcie fakultatywne — dofinansowanie do kosztow zatrudnienia lub do
kosztéw stanowisk pracy, w celu zakupu odpowiedniego sprzetu oraz innych
materiatow/przedmiotow niezbednych do prawidtowego funkcjonowania tych
stanowisk.

Pierwszenstwo wsparcia w projekcie zapewnione jest przedsiebiorstwom z branzy
gorniczej i okotogdrniczej oraz przedsiebiorstwom ponoszgcym bezposrednie skutki
powodzi z obszaru obejmujgcego powiaty: bielski, cieszynski, pszczyhski i raciborski
oraz miasto na prawach powiatu Bielsko-Biata (zgodnie z zapisami
»,Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 16 wrze$nia 2024 r. w sprawie
wprowadzenia stanu kleski Zywiofowej na obszarze cze$ci wojewddztwa
dolnoslgskiego, opolskiego oraz $lgskiego”), na podstawie dokumentacji
potwierdzajgcej poniesienie bezposrednich skutkow powodzi.

Wsparcie projektowe jest czesciowo refundowane (dofinansowane) przez
Projektodawce i pokrywa do 94% kosztow danej formy wsparcia, ale obowigzujg
limity:

a. Szkolenie z zielonej gospodarki dla przedstawiciela kadry zarzgdzajgcej —
maksymalna cena ustugi 4 700 zt netto na osobe;

b. Szkolenia dla pracownikéw — maksymalna cena ustugi 7 097 zt netto na
osobe;

Dofinansowanie stanowiska pracy — maksymalnie 56 400 zt netto na osobe;

d. Dofinansowanie kosztéw zatrudnienia — maksymalnie 9 400 zt brutto z
obowigzkowymi sktadkami finansowanymi przez pracodawce na osobe
miesiecznie (przez maksymalnie 6 miesiecy).

Pozostate wydatki zwigzane z dang formg wsparcia ponosi przedsiebiorca i srodki
te stanowig jego wktad wtasny.

Catosc¢ wsparcia dla przedsigbiorcow w ramach projektu, tj. szkolenia oraz
dofinansowanie do zatrudnienia/ stanowiska pracy bedzie udzielone na zasadach
pomocy de minimis, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis w
ramach regionalnych programoéw na lata 2021-2027” oraz ,Rozporzadzeniem
Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 roku w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis”.
Kazdy etap realizacji projektu przebiega zgodnie z zasadg rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym niedyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami, a takze
rownosci szans kobiet i mezczyzn zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi realizaciji

zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
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16.

17.

18.

W ramach projektu przedsiebiorca zobowigzuje sie w zakresie realizacji umowy
ramowej poddaé kontroli przeprowadzanej przez Projektodawce lub inng instytucje
uprawniong do przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych przepiséw lub
upowaznienia.

W terminie do 30 dni nastepujgcych po uptywie 12 miesiecy od zawarcia umowy
ramowej ale nie pézniej niz do 30 wrzesnia 2029 r., przedsiebiorca przekazuje
Projektodawcy ,Raport efektéw wsparcia projektowego dla Indywidualnego Planu
Transformacji” (RIPT), ktory przedstawia dotychczasowe efekty przeprowadzonych
dziatan transformacyjnych. Brak ztozenia RIPT w ww. terminie lub negatywna ocena
merytoryczna RIPT oznacza wymadg zwrotu przez przedsiebiorce dofinansowania
uzyskanego w ramach projektu wraz z odsetkami w wysokosci ustalonej jak dla
zalegtosci podatkowych.

Na potrzeby realizacji projektu uruchomiono biuro projektu, dziatajgce przez caty
okres realizacji projektu. Biuro miesci sie w siedzibie Projektodawcy, tj. na ul.
Sokolskiej 29 w Katowicach i czynne jest w dni robocze od poniedziatku do pigtku w
godzinach 7:30 — 15:30.
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Fundusze Europejskie
dla $laskiego

Dofinansowane przez
Unie Europejska

I®¥]| Wojewddztwo
Slaskie

Obowigzkowa sSciezka rekrutacji - dla przedsigbiorcy.

(nabér ciagtly)

(do 3 dni liczac od dnia nastepnego po
dniu otrzymania i zarejestrowania
formularza przedsiebiorcy)

(do 10 dni liczac od dnia nastepnego po
dniu uzyskania informacji o wstepnej
kwalifikaciji)

(ocena formalna: do 7 dni liczac od dnia
nastepnego po dniu otrzymania IPT
ocena merytoryczna przez eksperta: do 17 dni
liczac od dnia nastepnego po dniu
zakonczenia oceny formalnej i jej pozytywnym
wyniku)

(do 5 dni liczac od dnia nastepnego po
dniu przekazania informacji o pozytywnej
ocenie IPT i ostatecznym zakwalifikowaniu
do projektu)

(patrz - Regulaminy poszczegdlnych form
wsparcia)
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Glowni odbiifcy wsparcia
(przedsigbiorcy) — kryteria kwalifikujgce do projektu

1. Rekrutacja skierowana jest do mikro, matych, srednich i duzych przedsiebiorstw
(oraz ich pracownikéw), przechodzacych lub planujgcych procesy
restrukturyzacyjne, ktorych:

a. siedziba znajduje sie na terenie jednego z siedmiu podregionow
wojewodztwa Slgskiego (bielskiego, bytomskiego, gliwickiego, katowickiego,
rybnickiego, sosnowieckiego i tyskiego), lub

b. oddziat posiadajgcy odrebny od siedziby numer identyfikacji podatkowe;j
znajduje sie na terenie jednego z siedmiu podregionéw wojewddztwa
Slaskiego (bielskiego, bytomskiego, gliwickiego, katowickiego, rybnickiego,
sosnowieckiego i tyskiego).

2. W przypadku osob fizycznych prowadzgcych dziatalnosé gospodarcza, za siedzibe
nalezy traktowac gtbwne miejsce prowadzenia tej dziatalnosci, np. jako punkt
ustugowy, produkcyjny, operacyjny lub sprzedazowy, w ktérym firma prowadzi
aktywnosc. Lokalizacja siedziby (okreslona na podstawie np. CEIDG) znajduje sie
na jednym z siedmiu podregionéw wojewddztwa $lgskiego (bielskiego, bytomskiego,
gliwickiego, katowickiego, rybnickiego, sosnowieckiego i tyskiego).

3. Podmiot majgcy gtdéwng siedzibe dziatalnosci gospodarczej poza obszarem
wskazanych wyzej podregiondw wojewodztwa Slgskiego, moze by¢ odbiorcg
wsparcia pod warunkiem, ze spetnia tgcznie ponizsze warunki:

a. wrejestrze przedsiebiorcow KRS w rubryce 3 zostata wskazana siedziba
oddziatu na obszarze jednego z siedmiu podregionéw wojewodztwa
Slaskiego (bielskiego, bytomskiego, gliwickiego, katowickiego, rybnickiego,
sosnowieckiego i tyskiego)?;

b. oddziat, o ktérym mowa powyzej, posiada odrebny numer identyfikaciji
podatkowej (NIP) w zakresie PIT.

4. W przypadku podmiotéw majacych gtéwng siedzibe dziatalnosci gospodarczej poza
obszarem wskazanych siedmiu podregionéw wojewddztwa Slaskiego, weryfikacja
spetniania przez przedsiebiorce warunku w zakresie odprowadzania naleznego
podatku dochodowego, o ktérym mowa w ust. 2 oraz ust. 3 lit. b), na terenie
wskazanych siedmiu podregionéw wojewddztwa slgskiego odbywa sie na podstawie
zaswiadczenia o miejscu zamieszkania lub siedzibie dla celéw podatkowych
(Certyfikat Rezydenciji Podatkowej ; druk [CFR-1]).

3 Z wytgczeniem wirtualnych biur zgodnie z definicjg w stowniku.
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5. Pracownicy korzystajgcy ze wsparcia muszg by¢ skierowani do udziatu w projekcie
przez swojego pracodawce oraz muszg spetnia¢ nastepujgce warunki zatrudnienia:

a. zatrudnienie u przedsiebiorcy minimum 3 miesigce przed ztozeniem
formularza zgtoszeniowego przedsiebiorcy?;

b. zatrudnienie u przedsigbiorcy przez okres minimum 24 miesiecy od daty
podpisania umowy ramowej. Osoba taka musi by¢ pracownikiem
przedsiebiorcy w rozumieniu zapiséw niniejszego Regulaminu.

6. Utrata statusu pracownika o ktérym mowa w ust. 5 skutkuje obowigzkiem zwrotu
przez przedsiebiorce catosci dofinansowania uzyskanego w projekcie na danego
pracownika. Wyjatkiem od ww. reguty jest rezygnacja pracownika z zatrudnienia, z
wtasnej inicjatywy lub rozwigzanie umowy za porozumieniem stron na wniosek
pracownika (nalezy udokumentowa¢ ten fakt poprzez dostarczenie skanu wniosku
pracownika i pisemnego porozumienia) albo rozwigzanie umowy o prace bez
wypowiedzenia z winy pracownika (zgodnie z art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy) albo bez winy pracownika (zgodnie z art. 53 k.p.)

7. Celem weryfikacji statusu pracownika przez okres wskazany w ust 5 lit. b.,
przedsiebiorca przekazuje elektronicznie na adres e-mail Projektodawcy: re-

energia@wup-katowice.pl co 6 miesiecy (od miesigca podpisania umowy ramowej),

w terminie do 15-go dnia kalendarzowego nastepnego miesigca po uptywie 6-
miesiecznego okresu, imienne raporty miesieczne ZUS RCA dla kazdego
pracownika (uczestnika/absolwenta projektu) objetego wsparciem projektowym
obejmujgce caty 6-miesieczny okres zatrudnienia.

8. Weryfikacja kwalifikowalnosci pracownikéw przedsiebiorstwa (w szczegdlnosci fakt
zatrudnienia w przedsiebiorstwie danej osoby, fakt zatrudnienia na czas
nieokreslony lub nie krétszy niz 24 miesigce od daty podpisania umowy ramowej)
odbywa sie na podstawie formularzy z danymi pracownikéw oraz ich uméw
zatrudnienia, ktére stanowig czesci wniosku szkoleniowego sktadanego przez
przedsiebiorce na etapie realizacji projektu.®

9. Przedsiebiorca, ktéry w momencie aplikowania, tj. w dniu ztozenia formularza
zgtoszeniowego przedsiebiorcy ma zawieszong dziatalno$¢ gospodarczg, jest w
upadfosci lub likwidacji ( w tym ztozyt wniosek o likwidacje), albo tez toczy sie
wzgledem niego postepowanie upadtosciowe, nie moze ubiegac sie o wsparcie w

ramach projektu.

4 Nie dotyczy pracownikéw, z ktérymi podpisano umowe uczestnictwa w projekcie.
5 Do projektu kwalifikowani sg pracownicy zatrudnieni na umowe o prace.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Przedsiebiorca moze tylko jednokrotnie ubiegac sie o wsparcie w projekcie za
wyjatkiem sytuacji okreslonych w niniejszym regulaminie. Za zgodg Projektodawcy,
na pisemny wniosek przedsiebiorcy (z podaniem powodu) i w uzasadnionych
przypadkach, w szczegdlnosci zmiany sytuacji przedsiebiorcy w zakresie
przystugujgcego mu limitu pomocy de minimis, dopuszcza sie mozliwos¢
ponownego ubiegania sie o wsparcie i sktadania dokumentow.

Przedsiebiorca nie zalega z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
oraz Fundusz Emerytur Pomostowych, innych danin publicznych.

Przedsiebiorca nie zostat ukarany za przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny lub
ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary, w okresie 2 lat przed dniem zlozenia
formularza zgtoszeniowego przedsiebiorcy.

Przedsigbiorca spetnia warunki wynikajgce z rozporzadzenia Komisji (UE) nr
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis oraz rozporzgdzenia
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programow na lata 2021-
2027.

Przedsigbiorca nie uzyskat innej pomocy ze srodkow publicznych, niezaleznie od
jej formy i zrédta pochodzenia, w tym ze srodkdéw pochodzgcych z budzetu Unii
Europejskiej, udzielonych w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowalnych,
z ktérg tgcznie wnioskowana refundacja spowoduje przekroczenie dopuszczalnej
intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.
Przedsiebiorca nie posiada zobowigzan do zwrotu kwoty stanowigcej rownowartosc
udzielonej pomocy publicznej co do ktorej Komisja Europejska wydata decyzje o
obowigzku zwrotu pomocy.

Przedsiebiorca, ktéry podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania srodkéw UE na
podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajgcego sankcje wobec
podmiotdw i 0sob, ktdre w bezposredni lub posredni sposob wspierajg dziatania
wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne, nie moze skorzystac ze
wsparcia w ramach projektu. Weryfikacja odbywa sie na podstawie listy sankcyjne;j

dostepnej na stronie internetowej: https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-

podmiotow-objetych-sankcjami.

16


https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez \S{\llojekwodztwo
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska askie

17. Przedsigbiorca zakwalifikowany do projektu zobowigzany jest do skorzystania ze
wsparcia szkoleniowego. Udziat w formach wsparcia typu: dofinansowanie do
kosztow zatrudnienia i/lub dofinansowanie do kosztéw stanowiska pracy sg
fakultatywne. Ww. wsparcie musi by¢ zgodne z zatwierdzonym IPT i podpisang

umowg ramowa.

§3
Procedura rekrutacyjna do projektu
(sciezka dla przedsigbiorcy).

1. Nabor do projektu ma charakter otwarty i dobrowolny. Prowadzony jest w sposob
ciggty.®
2. Zasady przyjmowania i oceny formularza zgtoszeniowego przedsiebiorcy przez

Projektodawce (ETAP I):

2.1. przedsiebiorca zainteresowany udziatem w projekcie wypetnia formularz
zgtoszeniowy przedsiebiorcy, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu;

2.2. formularz zgtoszeniowy przedsiebiorcy wypeinia sie elektronicznie, w jezyku
polskim, nastepnie nalezy go zamienic¢ na plik w formacie PDF, podpisac
elektronicznie za pomocg podpisu kwalifikowanego i wystaé za posrednictwem
poczty elektronicznej na adres e-mail Projektodawcy: re-energia@wup-
katowice.pl;

2.3. wymagane jest wypetnienie wszystkich pol formularza zgtoszeniowego
przedsiebiorcy (w przypadku braku danych przedsiebiorca wpisuje w polu ,nie
dotyczy);

2.4. Projektodawca, w ciggu 1 dnia liczgc od dnia nastepnego po dniu otrzymania i
zarejestrowania formularza zgtoszeniowego przedsiebiorcy przesyta e-mailowo
potwierdzenie otrzymania formularza, na adres e-mail przedsiebiorcy, wskazany
przez niego w formularzu zgtoszeniowym;

2.5. Projektodawca weryfikuje formularz zgtoszeniowy przedsigbiorcy i informuje
przedsiebiorce o wyniku oceny (z uzasadnieniem) w terminie do 3 dni liczac od
dnia nastepnego po dniu otrzymania i zarejestrowania formularza,

2.6. wypetnienie i przestanie formularza zgtoszeniowego przedsigbiorcy do

Projektodawcy, a takze pozytywna ocena formularza zgtoszeniowego

6 Nabor zostaje zakonczony w przypadku wyczerpania $rodkéw. Informacja na ten temat zostanie zamieszczona na stronie
projektu: https://wupkatowice.praca.gov.pl/projekt-reenergia
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2.7.

2.8.

2.9.

przedsiebiorcy nie sg rownoznaczne z ostatecznym zakwalifikowaniem
przedsiebiorcy do projektu;

formularz zgtoszeniowy przedsiebiorcy pozostawia sie bez rozpatrzenia jesli: nie
zostat podpisany podpisem kwalifikowalnym i/lub wszystkie wymagane pola w
formularzu nie zostaty wypetnione i/lub zakres formularza zostat zmodyfikowany;
negatywny wynik weryfikacji formularza zgtoszeniowego przedsiebiorcy oznacza
odrzucenie zgtoszenia;

odrzucenie formularza zgtoszeniowego przedsiebiorcy nie wyklucza mozliwosci
ponownego ubiegania sie o wsparcie i ponownego ztozenia formularza przez
przedsiebiorce. Od negatywnego wyniku weryfikacji formularza zgtoszeniowego nie

przystugujg srodki odwotawcze;

2.10.pozytywny wynik oceny formularza zgtoszeniowego przedsiebiorcy oznacza

wstepng kwalifikacje do projektu.

3. Zasady przyjmowania i oceny przez Projektodawce IPT (ETAP II):

3.1

3.2.

3.3.

w terminie do 10 dni liczgc od dnia nastepnego po dniu wystania przez
Projektodawce e-mailowej informacji z pozytywnym wynikiem oceny formularza
zgtoszeniowego przedsiebiorcy, przedsiebiorca sktada do Projektodawcy IPT,
ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu wraz z zatgcznikami (inaczej —
komplet dokumentow IPT);

w przypadku nieztozenia kompletu dokumentéw IPT w terminie, przedsiebiorca nie
moze dalej ubiegaé sie o wsparcie w projekcie, 0 czym zostanie poinformowany
mailowo przez Projektodawce;’

na komplet dokumentow IPT sktadajg sie:

a. IPT,

b. petnomocnictwo do reprezentowania przedsigbiorcy - jesli dotyczy,

c. kopia umowy spotki cywilnej - jesli dotyczy,

d. dokumentacja potwierdzajgca poniesienie bezposrednich skutkow powodzi (np.
otrzymanie wsparcia ze strony Panstwa Polskiego, uzyskania odszkodowania,
itp.) — jesli dotyczy i jesli przedsiebiorca chce skorzystac z pierwszenstwa,

e. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,

f. Certyfikat Rezydencji Podatkowej; druk [CFR-1] — jesli dotyczy,

g. dokument / dokumenty potwierdzajgcy prowadzenie dziatalnosci w branzy

okotogdrniczej — jesli dotyczy,

” Mozliwos$¢ ubiegania sie o wsparcie w projekcie daje dopiero ponowne ztozenie formularza zgtoszeniowego przedsiebiorcy.
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h. aktualne® zaswiadczenie (dopuszczalna kopia potwierdzona za zgodnosé z
oryginatem) o braku zalegtosci w naleznosciach wobec ZUS/KRUS,

i. aktualne® zaswiadczenie (dopuszczalna kopia potwierdzona za zgodnosé z
oryginatem) o braku zalegtosci w naleznosciach wobec US,

3.4. IPT wypetnia sie elektronicznie, w jezyku polskim; nie mozna modyfikowac i
usuwac elementow IPT;

3.5. wymagane jest wypetnienie wszystkich pdl IPT (w przypadku braku danych
przedsiebiorca wpisuje w polu ,nie dotyczy”);

3.6. komplet dokumentéw IPT nalezy ztozy¢ elektronicznie — tj. w postaci paczki
dokumentéw (IPT w formie pliku PDF i zalgczniki) zabezpieczonej nadanym przez
Projektodawce hastem, podpisanej elektronicznie za pomocg podpisu
kwalifikowanego, a nastepnie wystac¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na

adres e-mail Projektodawcy: ipt.re@ wup-katowice.pl @wup-katowice.pl;

3.7. komplet dokumentéw IPT zostaje zarejestrowany, a nastepnie w ciggu 2 dni liczac
od dnia nastepnego po dniu zarejestrowania, Projektodawca przesyta
elektronicznie potwierdzenie przyjecia dokumentéw na adres e-mail przedsiebiorcy
wskazany w IPT. Potwierdzenie zawiera nazwe przedsigbiorcy, NIP, date przyjecia,
nadany indywidualny numer zgtoszeniowy oraz - (jezeli dotyczy) informacje o
pozostawieniu dokumentéw bez rozpatrzenia po wyczerpaniu srodkéw
projektowych umozliwiajgcych dofinansowanie wsparcia planowanego przez
przedsiebiorce w IPT;

3.8. wypetnienie, przestanie kompletu dokumentow IPT, a takze wystanie potwierdzenia
przyjecia dokumentow, nie sg rownoznaczne z ostatecznym zakwalifikowaniem
przedsiebiorcy do projektu;

3.9. ocena kompletu dokumentéw IPT dokonywana jest dwuetapowo: ocena formalna
(przez Projektodawce) i ocena merytoryczna (przez zewnetrznego eksperta
wybranego przez Projektodawce);

3.10. oceny kompletu dokumentoéw IPT dokonuje sie w oparciu o karty oceny, ktérych
wzory stanowig zatgczniki nr 4 i nr 5 do Regulaminu;

3.11. ocena formalna kompletu dokumentéw IPT dokonywana jest przez Projektodawce
do 7 dni liczac od dnia nastepnego po dniu otrzymania i zarejestrowania kompletu
dokumentéw IPT; w ramach oceny formalnej ocenie podlega mozliwosé

otrzymania pomocy de minimis przez przedsiebiorce;

8 nie starsze niz 30 dni na dzien ztozenia dokumentow.
9 nie starsze niz 30 dni na dzien ztozenia dokumentow.
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3.12. w przypadku niekompletnej dokumentaciji lub btedéw formalnych w ztozonych
dokumentach Projektodawca kazdorazowo, jednokrotnie za posrednictwem poczty
elektronicznej wzywa przedsiebiorce do uzupetnien brakow, poprawy btedéw bgdz
ztozenia wyjasnien. Termin na ztozenie wyjasnien/uzupetnienie brakow/poprawe
btedéw formalnych wynosi maksymalnie 5 dni liczac od dnia nastepnego po dniu
wystania wezwania,;

3.13. termin na dokonanie przez Projektodawce oceny formalnej kompletu dokumentéw
IPT w przypadku uzupetnien zostaje wstrzymany do czasu uzyskania
wyjasnien/uzupetnienia brakéw/poprawy btedéw;

3.14. w przypadku niedokonania badz btednego/niekompletnego dokonania
poprawek/uzupetnien w terminie wskazanym przez Projektodawce dokumenty
zostajg odrzucone i nie podlegajg dalszej weryfikacj;

3.15. przedsiebiorca informowany jest o wyniku oceny formalnej (z uzasadnieniem)
elektronicznie, najpdzniej ostatniego dnia terminu na weryfikacje formalng
dokumentow;

3.16. w przypadku pozytywnej oceny formalnej, do 5 dni liczgc od dnia nastepnego po
dniu wystania do przedsiebiorcy informacji o pozytywnym wyniku oceny formalnej,
IPT przedsigbiorcy przekazywany jest przez Projektodawce do eksperta
zewnetrznego;

3.17. ekspert zewnetrzny dokonuje oceny merytorycznej IPT w oparciu o karte oceny
merytorycznej;

3.18. ocena merytoryczna IPT dokonywana jest przez eksperta do 10 dni*° liczgc od
dnia nastepnego po dniu wystfania przez Projektodawce IPT do eksperta;

3.19. ekspert moze jednokrotnie wezwaé przedsiebiorce do uzupetnienia brakow,
poprawy btedéw badz ztozenia wyjasnien. Wezwanie przekazuje do
Projektodawcy, a ten niezwtocznie (maksymalnie do 1 dnia liczagc od dnia
nastepnego po dniu otrzymania wezwania od eksperta) przekazuje uwagi eksperta
przedsiebiorcy na wskazany przez niego w IPT adres e-mail. Termin na ztozenie
przez przedsiebiorce wyjasnien/uzupetnienie brakéw/poprawe btedéw wynosi
maksymalnie 5 dni liczgc od dnia nastepnego po dniu wystania wezwania od
Projektodawcy. Termin na dokonanie przez eksperta oceny merytorycznej IPT
zostaje wstrzymany do czasu uzyskania wyjasnien/uzupetnienia brakow/poprawy

btedbéw przez przedsiebiorce;

10 Termin moze zosta¢ wydtuzony w uzasadnionych przypadkach, np. w przypadku nie wywigzania sie eksperta z umowy
dotyczacej oceny IPT
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3.20. w przypadku niedokonania badz btednego/niekompletnego dokonania
poprawek/uzupetnien lub tez nieztozenia wyjasnien przez przedsiebiorce w
terminie, dokumenty zostajg odrzucone i nie podlegajg dalszej weryfikacji;

3.21. o wyniku oceny merytorycznej IPT ekspert informuje Projektodawce e-mailowo
najpozniej ostatniego dnia terminu na dokonanie tej oceny;

3.22. pozytywna ocena formalna i merytoryczna kompletu dokumentéw IPT oznacza
ostateczng kwallifikacje do projektu i umozliwia podpisanie umowy ramowej;

3.23. o wyniku catosciowej oceny (formalnej i merytorycznej) kompletu dokumentéw IPT
Projektodawca powiadamia przedsiebiorce za posrednictwem poczty
elektronicznej, niezwtocznie po zakonczeniu oceny merytorycznej, ale nie pozniej
niz do 2 dni, liczgc od dnia nastepnego po dniu otrzymania wynikéw oceny
merytorycznej od eksperta;

3.24. kazdorazowo w przekazywanym przedsiebiorcy wyniku catosciowej oceny
kompletu dokumentow IPT podaje sie szczegbtowe, wyczerpujgce uzasadnienie
dla podjetej decyzji.*

4. Zasady dotyczace podpisania umowy ramowej (ETAP Ill):

4.1. przedsiebiorca ostatecznie zakwalifikowany do projektu ma obowigzek podpisac
umowe ramowg elektronicznie za pomocg podpisu kwalifikowanego w terminie
wskazanym przedsiebiorcy w wiadomos$ci e-mailowej przez Projektodawce.
Wyznaczony termin nie moze by¢ krétszy niz 5 dni liczac od dnia nastepnego po
dniu wystania informacji o pozytywnym cato$ciowym wyniku oceny kompletu
dokumentéw IPT i po otrzymaniu od Projektodawcy umowy do podpisu;

4.2. Za zgodg Projektodawcy dopuszczalne jest podpisanie umowy ramowej w innym
terminie, ale tylko na pisemny wniosek przedsiebiorcy (z podaniem powodu) i w
uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci: czasowej nieobecnosci osob
upowaznionych do podpisania dokumentdw, probleméw technicznych
uniemozliwiajgcych podpisanie i przekazanie dokumentéw( np. awarie systemow
teleinformatycznych), wystgpienia zdarzen losowych, dziatania sity wyzszej;

4.3. przed podpisaniem umowy ramowej przez Projektodawce, potwierdza sie:

4.3.1. prawdziwosc¢ ztozonego przez przedsiebiorce w IPT oswiadczenia o trudnej
sytuaciji, zgodnie z definicjg okreslong w art. 2 ust. 18 Rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektore rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art.107 i 108 Traktatu;
przedsiebiorca ma wiec obowigzek udostepni¢ Projektodawcy niezbedne

dokumenty pozwalajgce na dokonanie wiasciwej weryfikacji tego faktu do dnia

1 Od negatywnego wyniku oceny kompletu dokumentow IPT nie przystugujg srodki odwotawcze.
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nastepnego po dniu wystania informacji o pozytywnym catosciowym wyniku
oceny kompletu dokumentéw IPT*2,

4.3.2. spefnianie przez przedsigbiorce kryterium kwalifikujgcego do projektu
wskazanego w §2 ust.1 regulaminu rekrutacji do projektu, zgodnie z zasadami
wskazanymi w §2 ust. 2 — 4 regulaminu rekrutacji do projektu. W przypadku
podmiotéw majgcych gtowng siedzibe dziatalnosci gospodarczej poza
obszarem wskazanych siedmiu podregionéw wojewddztwa $laskiego (1.
bielskiego, bytomskiego, gliwickiego, katowickiego, rybnickiego,
sosnowieckiego i tyskiego) przedsiebiorca ma obowigzek dotgczy¢ do umowy
ramowej zaswiadczenie o miejscu zamieszkania lub siedzibie dla celow
podatkowych (Certyfikat Rezydencji Podatkowej ; druk [CFR-1]),

4.3.3. dodatkowo przesytajgc podpisang umowe przedsiebiorca sktada
oswiadczenie potwierdzajgce, iz do dnia podpisania umowy ramowej, kwoty
pomocy de minimis nie ulegly zmianie w stosunku do zlozonego wczesniej
formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.
W przypadku uzyskania dodatkowej pomocy de minimis, przedsigbiorca
zobowigzany jest przestac¢ kopie zaswiadczen o uzyskanej pomocy;

4.4. wzor umowy ramowej stanowi zatgcznik nr 6 do Regulaminu;

4.5. umowa ramowa stanowi podstawe udzielenia wsparcia przedsigbiorcy. Na
podstawie umowy ramowej Projektodawca rezerwuje okreslong pule srodkéw dla
przedsiebiorcy, w okreslonym czasie i na formy wsparcia, zgodnie z
zaakceptowanym IPT;

4.6. Projektodawca przesyta przygotowang umowe ramowg drogg elektroniczng, na
adres e-mail przedsiebiorcy wskazany w IPT. Przedsiebiorca zobowigzany jest do
jej elektronicznego podpisania ( kwalifikowanym podpisem elektronicznym ) i
odestania na adres e-mail: re-energia@wup-katowice.pl. Za date umowy uznaje
sie date podpisania jej przez Projektodawce. Podpisana przez obie strony umowa
zostaje przestana drogg elektroniczng do przedsiebiorcy;

4.7. umowa ramowa jest podpisywana jednokrotnie z Projektodawcg w czasie trwania

catego projektuts.

12 Jezeli w wyniku analizy dokumentow okaze sie, ze przedsiebiorca znajduje sie w trudnej sytuaciji zgodnie z definicjg
okreslong w art. 2 ust. 18 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu, umowa ramowa nie jest podpisywana.

13 Wyjgtek stanowi sytuacja, kiedy umowa ramowa zostanie rozwigzana przed podpisaniem umowy na wsparcie szkoleniowe.
Taki przedsiebiorca moze ponownie przystapi¢ do projektu poprzez ponowne zlozenie formularza zgtoszeniowego
przedsiebiorcy. W przypadku zakwalifikowania przedsiebiorcy ponownie do projektu podpisuje sie z nim nowg umowe ramowa.
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Fakultatywna sciezka rekrutacji - dla osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo,
zainteresowanej zatrudnieniem w przedsigbiorstwie bedacym uczestnikiem
projektu

(nabor ciagtly) (na biezaco)

(niezwlocznie)

( niezwtocznie)

(do 5 dni liczac od dnia nastepnego po
dniu zarejestrowania Qrzyjecia kompletu
(do 3 dni liczac od dnia nastepnego po dokumentow UP)
dniu podpisania promesy zatrudnienia)

ETAP IV

Zatrudnienie uczestnika projektu w
przedsiebiorstwie, z ktérym
Projektodawca podpisat umowe ramowa

owvm

(do 3 dni liczac od dnia nastepnego po
dniu wystania informacji o pozytywnej
weryfikacji kompletu dokumentéw UP)

(do 5 dni liczac od dnia nastepnego po
dniu podpisania umowy uczestnictwa w
projekcie)
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Fakultatywni 0(§jgiorcy wsparcia
(osoby bezrobotne lub bierne zawodowo) — kryteria kwalifikujgce do projektu.

1. Rekrutacja skierowana jest do oséb bezrobotnych lub biernych zawodowo
spetniajgcych warunki okreslone w definicjach ujetych w stowniku Regulaminu.

2. Osoba bezrobotna lub bierna zawodowo musi zamieszkiwa¢ minimum 3 miesigce
przez ztozeniem formularza zainteresowania udziatem w projekcie, na terenie
jednego z siedmiu podregiondw wojewddztwa slgskiego (bielskiego, bytomskiego,
gliwickiego, katowickiego, rybnickiego, sosnowieckiego lub tyskiego).

3. Status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo, a takze zamieszkiwanie na terenie
jednego z podregiondw wojewddztwa slgskiego musi zosta¢ potwierdzone

odpowiednim dokumentem (patrz §5 ust. 3 pkt 3.2).

§5
Procedura rekrutacyjna
(Sciezka dla osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo).

1. Naboér do projektu ma charakter otwarty i dobrowolny. Prowadzony jest w sposob
ciagty.
2. Zasady przyjmowania formularza zainteresowania udzialem w projekcie wraz z

CV (ETAP I):

2.1. osoba bezrobotna lub bierna zawodowo, zainteresowana udziatem w
projekcie (tj. zatrudnieniem w przedsiebiorstwie uczestniczgcym w projekcie)
wypetnia formularz zainteresowania udziatem w projekcie, ktérego wzor
stanowi zat. nr 7 do Regulaminu wraz z wymaganym zatgcznikiem, to jest
CV;

2.2. osoba bezrobotna lub bierna zawodowo wypetnia formularz elektronicznie, w
jezyku polskim, nastepnie zamienia plik na format PDF i podpisuje
elektronicznie!4;

2.3. formularz z CV podpisany elektronicznie nalezy przesta¢ na adres e-mail
Projektodawcy: re-energia@wup-katowice.pl;

2.4. wymagane jest wypetnienie wszystkich pdl formularza i zatgczenie CV (w
przypadku braku danych wpisuje sie w formularzu ,nie dotyczy”);

2.5. formularz mozna ztozy¢ jednokrotnie w ramach projektu;

14 Zgodnie z definicjg podpisu elektronicznego zamieszczong w stowniku.
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

dopuszcza sie mozliwos¢ zaktualizowania formularza np. w sytuacji zdobycia
nowych umiejetnosci i kwalifikacji;

wypetnienie i przestanie formularza nie jest jednoznaczne z
zakwalifikowaniem do projektu;

Projektodawca w ciggu 1 dnia liczac od dnia nastepnego po dniu otrzymania
dokumentéw przesyta osobie zainteresowanej na adres e-mail wskazany w
formularzu, potwierdzenie zarejestrowania wptywu dokumentoéw;

formularz zainteresowania udziatem w projekcie wraz z CV moze zostaé
uzupetniony lub poprawiony jedynie w przypadku indywidualnego wezwania
osoby zainteresowanej do wyjasnien/uzupetnien przez Projektodawce, za
wyjatkiem sytuacji wskazanej w pkt 2.5. Projektodawca wyznacza termin na
ztozenie wyjasnien i/lub dokonanie poprawek/uzupetnien;

Projektodawca w przypadku otrzymania od przedsiebiorcow, z ktorymi
podpisat umowy ramowe zapotrzebowania na nowych pracownikéw,
przesyta osobie zainteresowanej udziatem w projekcie, oferte/oferty
zatrudnienia;

oferty zatrudnienia przesytane sg do osoby bezrobotnej lub biernej
zawodowo elektronicznie na adres e-mail wskazany w formularzu
zainteresowania udziatem w projekcie;

w przypadku braku zgtoszenia zapotrzebowania na pracownikéw przez
przedsiebiorcow, z ktérymi Projektodawca podpisat umowy ramowe, osobie
zainteresowanej udziatem w projekcie nie sg przekazywane propozycje ofert
zatrudnienia;

osoba zainteresowana udziatem w projekcie indywidualnie kontaktuje sie z
przedsiebiorca/przedsiebiorcami, ktorych oferty zatrudnienia otrzymata, w
celu omowienia szczegotow zatrudnienia i ostatecznego wyboru oferty;
osoba zainteresowana udziatem w projekcie, ktora przyjeta oferte
zatrudnienia przedsiebiorcy, podpisuje z nim indywidualnie (bez udziatu

Projektodawcy) promese zatrudnienia;

3. Zasady przyjmowania kompletu dokumentéw UP (ETAP II):

3.1.

osoba zainteresowana udziatem w projekcie ma obowigzek w terminie do 3
dni, liczac od dnia nastepnego po dniu podpisania promesy zatrudnienia,
przestac elektronicznie do Projektodawcy na adres e-mail: re-energia@wup-
katowice.pl komplet dokumentéw UP (tj. formularz zgtoszeniowy stanowigcy

zat. nr 8 do Regulaminu wraz z zatgcznikami);
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3.2.  zatgcznikami do formularza zgtoszeniowego sg dokumenty potwierdzajgce
status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo oraz zamieszkanie® na
terenie jednego z siedmiu podregionéw wojewddztwa Slgskiego, tj.:

a. wydruk z ZUS PUE (sekcja ,Ubezpieczenia i ptatnicy”) wskazujgcy czy
osoba zainteresowana projektem posiada status ptatnika sktadek/jest
zatrudniony;

b. dokument potwierdzajgcy zamieszkanie osoby na obszarze realizaciji
projektu?®,

c. w przypadku oséb bezrobotnych zarejestrowanych - zaswiadczeniel’ z PUP
0 posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego wydania,

d. w przypadku oso6b biernych zawodowo: zaswiadczenie z ZUS lub dokument
wygenerowany z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS, potwierdzajgcy
niepodleganie ubezpieczeniom spotecznym z tytutu zatrudnienia (o
zaswiadczenie z ZUS mozna ubiega¢ sie, sktadajgc np. wniosek na druku
US-7 lub przez Platforme Ustug Elektronicznych ZUS).

3.3. osoba zainteresowana udziatem w projekcie wypetnia formularz
zgtoszeniowy elektronicznie, w jezyku polskim, nastepnie zamienia plik na
format PDF i podpisuje elektronicznie?s;

3.4. komplet dokumentéw UP w postaci paczki dokumentéw (formularz
zgtoszeniowy w formie pliku PDF i zatgczniki), zabezpieczonej nadanym
przez Projektodawce hastem , podpisany elektronicznie, nalezy przesta¢ na
adres e-mail Projektodawcy: re-energia@wup-katowice.pl;

3.5.  wymagane jest wypetnienie wszystkich pol formularza i zatgczenie
wymaganych zatgcznikéw (w przypadku braku danych wpisuje sie w
formularzu ,nie dotyczy”);

3.6.  wypelnienie i dostarczenie kompletu dokumentéw UP nie jest jednoznaczne
z zakwalifikowaniem do projektu;

3.7.  komplet dokumentéw UP zostaje zarejestrowany, a nastepnie

Projektodawca w ciggu 1 dnia liczac od dnia nastepnego po dniu otrzymania

15 Co najmniej 3 miesigce przed ztozeniem do Projektodawcy formularza zainteresowania udziatem w projekcie (ETAP 1)

16 Takim dokumentem jest na przyktad: zaswiadczenie o miejscu zameldowania, zaswiadczenie wydane przez wtasciwy dla
adresu zamieszkania Urzad Skarbowy, potwierdzajgcy, ze osoba zarejestrowana jest w urzedzie jako podatnik podatku
dochodowego, inne zaswiadczenie np. kserokopia decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci, umowa najmu
mieszkania; rachunki/FV na media za trzy ostatnie miesigce (np. prad, gaz, woda, telefon), w ktdrej sg dane osoby
zainteresowanej uczestnictwem w projekcie; oswiadczenie wiasciciela lub najemcy lokalu, w ktérym potwierdzi on state
przebywanie osoby zainteresowanej uczestnictwem w projekcie w lokalu ( w tym dokument potwierdzajacy, ze osoba
oswiadczajgca jest jego wiascicielem lub najemca).

17 Zaswiadczenie uznaje sie za wazne przez okres 30 dni kalendarzowych od dnia jego wydania. Zaswiadczenie musi by¢
wazne na dzien zlozenia formularza zainteresowania udziatem w projekcie oraz na dzien podpisania umowy uczestnictwa w
projekcie. Z tresci zaswiadczenia musi wynika¢, ze dane zawarte w zaswiadczeniu byly aktualne w dniu przeslania formularza
zainteresowania udziatem w projekcie (ETAP 1).

18 Zgodnie z definicjg podpisu elektronicznego zamieszczong w stowniku.
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3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

kompletu dokumentéw UP przesyta osobie zainteresowanej udziatem w
projekcie, na adres e-mail wskazany w formularzu zgtoszeniowym,
elektroniczne potwierdzenie przyjecia dokumentéw, potwierdzenie zawiera
imie i nazwisko osoby zainteresowanej, PESEL, numer rejestrowy i date
przyjecia;

Projektodawca do 5 dni liczgc od dnia nastepnego po dniu zarejestrowania
kompletu dokumentow UP dokonuje weryfikacji otrzymanych dokumentow;
w przypadku niekompletnej dokumentacji lub btedéw formalnych w
ztozonych dokumentach Projektodawca kazdorazowo, jednokrotnie za
posrednictwem poczty elektronicznej wzywa osobe zainteresowang do
uzupetnien brakéw, poprawy btedow badz ztozenia wyjasnien; termin na
ztozenie wyjasnien/uzupetnienie brakow/poprawe btedéw formalnych wynosi
maksymalnie 5 dni liczgc od dnia nastepnego po dniu wystania wezwania'®;
w przypadku koniecznos$ci uzyskania wyjasnien/uzupetnien/poprawy btedéw,
termin na dokonanie przez Projektodawce weryfikacji kompletu dokumentow
UP zostaje wstrzymany do czasu uzyskania tych
wyjasnien/uzupetnien/poprawek;

w przypadku niedokonania bgdz btednego/niekompletnego dokonania
poprawek/uzupetnien w terminie wskazanym przez Projektodawce,
dokumenty zostajg odrzucone i nie podlegajg dalszej weryfikaciji;

za zgodg Projektodawcy, na pisemny wniosek osoby zainteresowanej (z
podaniem powodu) i w uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sie
mozliwos¢ ponownego ubiegania sie o wsparcie i ponowne ztozenie
dokumentéw;

0soba zainteresowana udziatem w projekcie informowana jest o wyniku
weryfikacji dokumentdw (z uzasadnieniem) e-mailowo na adres podany w
formularzu zgtoszeniowym, najpdzniej ostatniego dnia terminu na

weryfikacje dokumentéw?,

4. Zasady podpisywania umowy uczestnictwa w projekcie (ETAP Ill):

4.1.

osoba zainteresowana udziatem w projekcie, ktdra otrzymata informacje o
pozytywnym wyniku weryfikacji kompletu dokumentow UP, zostaje
zakwalifikowana do projektu i ma obowigzek podpisania podpisem
elektronicznym umowy uczestnictwa w projekcie, ktérej wzér stanowi zat. nr

9 do Regulaminu;

19 W uzasadnionych przypadkach Projektodawca moze zdecydowac o wydtuzeniu terminu.
20 Od negatywnego wyniku weryfikacji dokumentow nie przystugujg $rodki odwotawcze.
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4.2.

4.3.

4.4.

umowa uczestnictwa w projekcie podpisywana jest przez osobe
zainteresowang udziatem w projekcie do 3 dni liczac od dnia nastepnego po
dniu otrzymania informacji o pozytywnej weryfikacji kompletu dokumentow
UP;

podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie odbywa sie poprzez opatrzenie
jej podpisem elektronicznym oraz przestanie na adres e-mail Projektodawcy:
re-energia@wup-katowice.pl;

osoba zakwalifikowana do projektu moze podpisa¢ umowe uczestnictwa w

projekcie z Projektodawcg jednokrotnie w czasie trwania catego projektu.

5. Zatrudnienie w przedsigbiorstwie uczestniczagcym w projekcie (ETAP 1V):

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

umowa o prace z przedsiebiorcg, ktdérego oferte zatrudnienia przyjat
uczestnik projektu musi by¢ zawarta przed ztozeniem przez przedsiebiorce
wniosku na wsparcie szkoleniowe;

uczestnik projektu indywidualnie ustala z przedsiebiorcg termin i miejsce
podpisania umowy o prace; termin podpisania umowy o prace musi byé
zgodny z terminem wskazanym w §5, ust.5 pkt 5.1.;

niepodpisanie umowy o prace z przedsiebiorcg skutkuje wypowiedzeniem
osobie uczestniczgcej w projekcie umowy uczestnictwa w projekcie;
przedsiebiorca ma obowigzek przekazaé na adres e-mail Projektodawcy: re-

energia@wup-katowice.pl, w ciggu 5 dni liczgc od dnia nastepnego po dniu

podpisania z nowym pracownikiem umowy o prace, kopie tej umowy,
zawierajgcej informacje o zakresie obowigzkéw wykonywanych na
stanowisku obejmowanym zatrudnieniem; kopia umowy musi by¢ podpisana
elektronicznie za pomocg podpisu kwalifikowanego; przedsiebiorca ma
obowigzek objgé nowego pracownika wsparciem projektowym zgodnym z

zatwierdzonym IPT.

§6

Postanowienia koncowe

1. Projektodawca zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w Regulaminie, w

szczegolnosci w przypadku gdy jest to konieczne z uwagi na zmiane warunkow

realizacji umowy o dofinansowanie projektu nr FESL.10.18-IP.02-0D7F/24, zawartej
w decyzji nr FESL.10.18-1P.02-0D7F/24 Zarzgdu Wojewddztwa Slgskiego

petnigcego role Instytuciji Zarzgdzajgcej Programem Fundusze Europejskie dla

Slgskiego 2021-2027 w sprawie dofinansowania projektu ,Re-Energia”
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realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027
Priorytet FESL.10 Fundusze Europejskie na transformacje Dziatanie FESL.10.18
Redeployment, a takze w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia
okreslonych zmian ze strony 1Z FESL albo innego organu lub instytucji uprawnionej
do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu, z zastrzezeniem ust. 6 niniejszego
paragrafu.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie
rozwigzania umowy, o ktérej mowa w ust.1.

3. Dokumenty dotyczgce realizacji projektu dostepne sg w biurze projektu oraz na
stronie internetowej projektu/stronie Projektodawcy pod adresem:
https://wupkatowice.praca.gov.pl/projekt-reenergia

4. Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach
programowych dotyczacych programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-
2027.

5. O wszelkich zmianach w Regulaminie Projektodawca poinformuje za
posrednictwem strony internetowej Projektodawcy oraz przekaze informacje o
zmianach w formie elektronicznej przedsiebiorcom, ktérzy ztozyli IPT lub
przedsiebiorcom, z ktérymi zostaty podpisane umowy ramowe.

6. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 5, nie dotyczg oséb i przedsiebiorcow
uczestniczgcych w projekcie, z ktorymi Projektodawca zawart umowe ramowg lub
umowe uczestnictwa w projekcie przed wprowadzeniem tych zmian, oraz
przedsiebiorcéw, ktérzy ztozyli IPT
Regulamin wchodzi w zycie 12.01.2026r.

Integralng cze$¢ Regulaminu stanowig jego zatgczniki:
1) aib wykaz sektorow wykluczonych
2) wzor formularza zgtoszeniowego przedsiebiorcy
3) wzor IPT
4) wzér karty oceny formalnej IPT
5) wzor karty oceny merytorycznej IPT
6) wzOr umowy ramowej
7) wzér formularza zainteresowania udziatem w projekcie
8) wazér formularza zgtoszeniowego

9) wzor umowy uczestnictwa w projekcie.
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